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REGOLAMENTO DI DISCIPLINA

1. PRINCIPI GENERALI

I principi generali che ispirano il presente Regolamento di Disciplina si richiamano alla nota
ministeriale del 31 luglio 2008 che va a modificare ed integrare il D.P.R. n. 249/98,
concernenti lo "Statuto delle studentesse e degli studenti”.

Tale nota riconosce il ruolo fondamentale svolto dalla scuola nel formare i giovani con un
percorso educativo che trasmetta valori e che li aiuti al rispetto delle regole del vivere civile.

La funzione della sanzione & educativa e non punitiva, nel senso che rafforza la possibilita di
recupero dello studente anche attraverso attivita di natura sociale, culturale ed in generale a
vantaggio della comunita scolastica.

Nell’attuazione delle sanzione il presente regolamento si ispira al principio di gradualita della
sanzione, in stretta correlazione con la gravita ed eventuale reiterazione della mancanza
disciplinare commessa.

L'elenco che segue rappresenta la fattispecie piu prevedibile di comportamenti che, non
ottemperando ai doveri prescritti agli studenti, sono sanzionabili disciplinarmente ed & quindi
esemplificativo non esaustivo di ogni possibile infrazione.

Elementi di valutazione della gravita sono:

I'intenzionalita del comportamento;

la reiterazione dell’‘infrazione;

il grado di negligenza o imprudenza;

il concorso nella mancanza di piu studenti tra loro;

la sussistenza di altre circostanze aggravanti o attenuanti con riferimento anche al
pregresso comportamento dello studente.

2. ORGANI COMPETENTI ALL'EROGAZIONE DELLA SANZIONE

La sanzione dell’avvertimento scritto & inflitta dal Dirigente scolastico o dal Docente;

La sanzione dell'ammonizione €& inflitta dal Dirigente scolastico;

La sanzione dell’allontanamento dalla comunita scolastica per un periodo inferiore a 15 giorni &
inflitta dal Consiglio di classe, per un periodo superiore a 15 giorni dal Consiglio d’Istituto.

3. PROCEDURA

La sanzione disciplinare deve specificare in maniera chiara le motivazioni che hanno reso
necessaria l'irrogazione della stessa. Di norma le sanzioni disciplinari vanno inserite nel
fascicolo personale dello studente e seguono lo studente nel suo percorso

scolastico anche se i dati relativi alle eventuali sanzioni vanno trattati con doverosa
riservatezza.

4. IMPUGNAZIONI - ORGANO DI GARANZIA

Contro le sanzioni disciplinari comminate per gravi o reiterate mancanze € ammesso ricorso da
parte di chiunque vi abbia interesse (genitori, studenti), entro 15 giorni dalla comunicazione ad
un apposito Organo di Garanzia interno alla scuola. L'Organo di Garanzia dovra esprimersi
entro i successivi 10 giorni.

L’ Organo di Garanzia eletto dal Consiglio d’Istituto € composto da cinque membri effettivi e da
cinque membri supplenti:

il Dirigente Scolastico con funzione di Presidente
il Dsga

un Docente eletto dal CdI

un rappresentante eletto dal CdI per gli Studenti



un rappresentante eletto dal CdI per i Genitori

Supplenti

Il primo collaboratore del DS

il ff del Dsga

un Docente supplente

un rappresentante supplente degli Studenti
un rappresentante supplente dei Genitori

PROSPETTO RIEPILOGATIVO
DELLE INFRAZIONI CON RELATIVE SANZIONI E SOGGETTI COMPETENTI

a) Mancanze ai doveri scolastici

Descrizione infrazione Sanzione Sanzione per Organi disciplinari
reiterazione
Art. 13 (R.L.) Ammonizione scritta e | 6° ritardo: Dirigente scolastico
Superamento dei ritardi comunicazione Allontanamento dalla
consentiti: 5° ritardo famiglia comunita scolastica per
1 giorno
Ulteriori ritardi: Consiglio di Classe
Allontanamento dalla
comunita scolastica da 2
giorni in poi
Uscita dall'Istituto senza Allontanamento dalla | Allontanamento dalla | Consiglio di Classe
autorizzazione comunita scolastica | comunita scolastica per
per 2 giorni 5 giorni
Allontanamento non Nota disciplinare Alla 3° nota Dirigente scolastico e/o
autorizzato dall’aula o dal scritta del docente e disciplinare scritta Consiglio di Classe
luogo di svolgimento delle | comunicazione allontanamento dalla
attivita didattiche durante | famiglia comunita scolastica per
I'orario scolastico 1 giorno, alla 4°
allontanamento per 2
giorni
Comportamento scorretto, | Allontanamento dalla | Alla reiterazione del Consiglio di Classe
offensivo, ricorso a comunita scolastica | comportamento
linguaggio blasfemo, fino a 5 giorni | scorretto
volgare e provocatorio nei | secondo la gravita allontanamento dalla
confronti dei compagni, comunita scolastica fino
del personale della scuola a 15 giorni
docente e non docente
Atti di bullismo Allontanamento dalla | Allontanamento dalla | Consiglio di Classe/
comunita scolastica da | comunita scolastica oltre | Consiglio d'Istituto
3 a 15 giorni 15 giorni
Descrizione infrazione Sanzione Sanzione per Organi disciplinari
reiterazione
Comportamento violento Allontanamento dalla | Allontanamento dalla Consiglio di Classe/
comunita scolastica da | comunita scolastica fino Consiglio d'Istituto
3 a 15 giorni e/o oltre 15 giorni
Comportamento scorretto | Ammonizione scritta Dalla 2° ammonizione Dirigente scolastico e/o
nei confronti di estranei o | del dirigente allontanamento dalla Consiglio di Classe/
di  insegnanti durante | scolastico comunita scolastica da 4 | Consiglio d'Istituto
visite e/o viaggi di | allontanamento dalla a 15 giorni




istruzione e/o attivita di
arricchimento dell’offerta
formativa

comunita scolastica
fino a 3 giorni

Comportamento
gravemente scorretto nei
confronti di estranei o di
insegnanti durante visite
e/o viaggi di istruzione
e/o attivita di
arricchimento dell’offerta
formativa

Allontanamento dalla
comunita scolastica da
3 a 15 giorni

Allontanamento dalla
comunita scolastica oltre
15 giorni

Consiglio di Classe/
Consiglio d'Istituto

Falsificazione, sottrazione,
danneggiamenti,
distruzione di documenti
(registri classe, registri
docenti, compiti in classe,
pagelle ...)

Allontanamento dalla
comunita scolastica da
3 a 15 giorni secondo
la gravita

Allontanamento dalla
comunita scolastica oltre
15 giorni secondo la
gravita

Consiglio di
Classe/Consiglio
d'Istituto

b) Mancanze comportamentali

Descrizione infrazione

Sanzione

Sanzione per
reiterazione

Organi disciplinari

Violazione del divieto di
fumo in tempi e spazi non
consentiti

Art. 20 del R. I.

Ammonizione scritta
del Dirigente
scolastico e sanzione
amministrativa come
normativa legislativa
vigente

Allontanamento dalla
comunita scolastica fino
a 2 giorni e sanzione
amministrativa come
normativa legislativa
vigente

Addetti al rispetto del
divieto/Consiglio di
Classe

Violazione del divieto di
introduzione e di uso di
sostanze non lecite

Convocazione famiglia
e allontanamento
dalla comunita
scolastica fino da 3 a
15 giorni ed
applicazione delle
norme legislative
vigenti

Allontanamento dalla
comunita scolastica oltre
15 giorni ed applicazione
delle norme legislative
vigenti

Consiglio di
Classe/Consiglio
d’Istituto

c) Mancanze verso la comunita

Descrizione infrazione

Sanzione

Sanzione per
reiterazione

Organi disciplinari

Violazione del divieto di
uso di lettori CD e MP3 in
tempi e spazi non
consentiti, uso improprio
dei PC nei laboratori

Nota disciplinare
scritta del docente

Alla 2° nota scritta
allontanamento dalla
comunita scolastica da 1
a 4 e/o piu giorni

Dirigente scolastico e/o
Consiglio di Classe

Violazione del divieto di
effettuare video riprese con
qualsiasi dispositivo, anche
con telefoni cellulari

Allontanamento dalla
comunita scolastica
fino a 3 giorni ed
applicazione delle
norme legislative

Allontanamento dalla
comunita scolastica fino
a 15 giorni, applicazione
delle norme legislative
vigenti

Consiglio di Classe




vigenti

Violazione del divieto di
usare telefoni cellulari

Nota disciplinare
scritta dal docente e
convocazione famiglia,
applicazione delle
norme legislative
vigenti

Alla 2° nota scritta
allontanamento dalla
comunita scolastica fino
a 3 giorni, applicazione
delle norme legislative
vigenti

Dirigente scolastico e/o
Consiglio di Classe

Mancato rispetto di
disposizioni relative a
procedure amministrative o
impartite da circolari o
dalle norme generali

Nota disciplinare
scritta dal docente

Alla 3° nota scritta
allontanamento dalla
comunita scolastica di 1
giorno

Dirigente scolastico

Turbamento dell’attivita
didattica in classe con
interventi inopportuni e
interruzioni, disturbo
durante la ricreazione e/o il
cambio ora. Consumo di
bevande o cibo durante le
lezioni art. 23 del R.I.

Nota disciplinare
scritta dal docente

Alla 3° nota scritta
allontanamento dalla
comunita scolastica di 1
giorno

Dirigente scolastico

Violazione delle disposizioni
di sicurezza
Legge 626/94

Nota disciplinare
scritta dal docente
o allontanamento
dalla comunita
scolasticadala3
giorni secondo la
gravita

Alla 2° nota scritta
allontanamento dalla
comunita scolastica da 4
a piu giorni secondo la
gravita

Dirigente scolastico e/o
Consiglio di
Classe/Consiglio
d’Istituto

Violazione delle disposizioni
previste dall’art. 24 del
R.I.

Nota disciplinare
scritta dal docente o
allontanamento dalla
comunita scolastica da
1 a 3 giorni secondo
la gravita

Alla 3° nota scritta
allontanamento dalla
comunita scolastica da 4
a piu giorni secondo la
gravita

Dirigente scolastico e/o
Consiglio di
Classe/Consiglio
d’Istituto

Incuria nei confronti
dell’'ambiente scolastico, dei
beni della scuola ed esterni.
Art. 22 delR. 1. e

Patto di corresponsabilita

Nota disciplinare
scritta dal docente
Ammonizione scritta e
convocazione famiglia

Alla 3° nota scritta
allontanamento dalla
comunita scolastica da 1
a piu giorni secondo la
gravita

Dirigente scolastico e/o
Consiglio di classe

Danneggiamento grave e/o
sottrazione indebita di beni
della scuola, del personale,
degli studenti o di persone
e strutture esterne

Allontanamento dalla
comunita scolastica da
3 a 15 giorni e
applicazione delle
norme legislative
vigenti

Allontanamento dalla
comunita scolastica oltre
15 giorni

Consiglio di Classe/
Consiglio d'Istituto




